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Resumen

La educacion supone un conjunto retos dentro de los cuales los procesos de ensefianza aprendizaje
son determinantes en el marco de la gestién del docente, y partiendo de ello se propone como
objetivo principal proponer practicas pedagdgicas en concordancia con los estilos de aprendizaje
para potenciar el ejercicio docente y el rendimiento de los estudiantes de cuarto grado del Centro
Educativo Santa Inés del municipio de San Marcos Sucre, se trabajo bajo un disefio metodoldgico
de caracter cuantitativo de tipo no experimental con implicaciones descriptivas y de temporalidad
transversal, haciendo uso del cuestionario CHAEA y el test VAK. Los resultados que se obtienen
reflejan que el 35% de la muestra se inclina por un estilo de aprendizaje reflexivo, un 25% por el
pragmatico, un 25% teorico y un 15% activo, sin embargo otro test expone que un 45% de los
estudiantes es mayormente visual, un 25% es auditivo y un 30% es kinestésico. Las conclusiones
del estudio muestran que la mayor tendencia es reflexiva visual y se debe al enfoque cognicivista
que se implementa, pese a que este no guarda relacion directa con lo que contempla el Proyecto
Educativo Institucional, demostrandose que el rendimiento no depende de un proceso de gestion
administrativa sino pedagdgica desde el quehacer docente siendo esto lo que otorga competencias

y habilidades a los estudiantes.

Palabras clave: aprendizaje, Competencias, estilos de aprendizaje, habilidades,

rendimiento académico.
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Abstract

Education is a set of challenges within which the processes of teaching and learning are
determinant in the framework of teacher management, and based on this, the main objective is to
propose pedagogical practices in accordance with learning styles to enhance the teaching practice
and performance of fourth grade students at the Santa Inés Educational Center in the municipality
of San Marcos Sucre. We worked under a quantitative methodological design of a non-
experimental type with descriptive implications and transversal temporality, using the CHAEA
questionnaire and the VAK test. The results that are obtained reflect that 35% of the sample is
inclined by a reflexive style of learning, 25% by the pragmatic one, 25% theoretical and 15%
active, nevertheless another test exposes that 45% of the students is mainly visual, 25% is auditory
and 30% is kinesthetic. The conclusions of the study show that the biggest tendency is visual
reflective and it is due to the cognitive approach that is implemented, although this one does not
have a direct relation with what the Institutional Educational Project contemplates, being
demonstrated that the performance does not depend on an administrative management process but
on a pedagogical one from the teaching task, being this what grants competences and abilities to

the students.

Key words: learning, competencies, learning styles, skills, academic performance.
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Introduccién

Actualmente el ejercicio docente supone un reto fundamental dentro de los cuales la
polivalencia de la forma como se ensefia y las necesidades puntuales y contextuales desde las
cuales se deben considerar las variaciones de contexto que se presentan en las aulas, de modo que
se tenga claridad en que no todas son iguales ni poseen los mismo requerimientos y
potencialidades, es decir estamos en un escenario dentro del cual los estilos de aprendizaje cobran
cada vez mayor relevancia en el proceso educativo, por tanto, el proceso de ensefianza aprendizaje
es un evento que esta sujeto a diferentes factores que incluyen las competencias y habilidades de
los estudiantes para la aprehension del saber dentro de las actividades académicas que orienta el
docente y los recursos de los que dispone para dicho proceso y gque ciertamente marcan una pauta
significativa en el ejercicio docente (Gomez y Gil, 2018).

En relacién a lo anterior, es claro que las corrientes o vertientes pedagdgicas de la
actualidad manifiestan un gran interés hacia los proceso didacticos y psicolégicos que incluye la
educacion, propendiendo por salir del yugo tradicional de los modelos instructivos a fin de
preocuparse por el aprendizaje mas que por el método, por tanto estamos en un periodo en el cual
se esta perfeccionando la ensefianza a fin de obtener una mayor eficiencia propendiendo porque la
adquisicion y comprension del conocimiento sea mas consecuente y oportuno a las necesidades
del aula (Cabrera y Farifias, 2005). En consecuencia a lo propuesto, es evidente que el estudiante
requiere de mecanismos por los cuales se aproxime al conocimiento en un escenario en el cual el
aprendizaje sea significante y pueda potenciar sus competencias y habilidades, por lo cual la
pericia del docente debe estar orientada a determina que estilo de aprendizaje le es mas eficiente
en cada situacion dada y mas si se contempla desde el plano de la globalizacion y de las tecnologias
y versatilidades que ofertan las TIC’s en la educacion desde una perspectiva de innovacion

(Bustamante y Ospina, 2013)
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1. ElProblema de Investigacion

1.1. Descripcion del Problema

El conocimiento es una variable condicional del proceso de ensefianza aprendizaje y
constituye la maxima la educacién, para lo cual de modo que este pueda ser y transmitido, es
importante que se consideren los estilos de aprendizaje, por tanto desde hace un tiempo se viene
marcando una tendencia para el analisis de los estilos de aprendizaje desde diferentes Gpticas con
la intencionalidad de que los estudiantes sean capaces de aprender a aprender desde el contexto de
la educacion actual, en donde esta ultima es incidida por diferentes variables y connotaciones que
consideran la cultura y el entorno del estudiante en un contexto escolar cada vez mas competitivo,
por lo tanto es claro que el ejercicio docente y su contexto posee implicaciones dentro de las cuales
es pertinente que se analice la forma como se ensefia, si bien es claro que la marcada tendencia a
estilos de aprendizaje estaticos y constantes afectan el proceso de ensefianza aprendizaje limitando
los parametros de accion de los estudiantes, impidiendo que los patrones de espontaneidad se
cumplan a cabalidad y asi mismo incidiendo sobre la adquisicién progresiva de competencias y
habilidades (Varela, 2014).

Lo anterior pone en evidencia la necesidad de trazar un proceso o estrategia de aprendizaje
desde el uso de los estilos de aprendizaje desde el cual se considere el estudiante desde su contexto
y que el docente no se limite solo a transmitir mediante un método que él considere estandarizado,
si bien es claro que los docentes del centro educativo santa Inés manejan una pasividad del proceso
de ensefianza aprendizaje sin innovaciones de la forma como se ensefia desconociendo que existen
diferentes formas de ensefiar desde patrones conocidos como “estilos de aprendizaje”, lo que
declina en falencias del proceso, desmotivacion e incumplimiento de las metas y propdsitos
trazados en el curriculo, entendiéndolo como un elemento vital en el desarrollo de los procesos de
ensefianza aprendizaje, y desde el cual se desprende una gran preocupacion en cuanto a la mejora
sustancial de los procesos académicos y asi mismo la busqueda continua de la calidad partiendo

de los procesos de institucionalizacion de la educacion de caracter publica y para todos, implicando
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seriamente referentes de pensamiento y de gestion que direccionan los procesos y dictan
parametros de referencia desde los cuales se mejora la administracion de la educacion desde el
ejercicio de su funcionalidad y la disposicion de recursos que se disponen para ello (Chacén, 2019).

En este sentido, siempre es importante que se tenga la prioridad en conocer el cémo y
porque aprenden los estudiantes, los docentes muchas veces no consideran estas variables y menos
tienen en referencia los estadios de desarrollo y como estos son permeados por las condiciones
sociales y culturales, sumado a que no todos aprenden a un mismo ritmo, y es labor del docente
desde su ejercicio establecer parametros desde los cuales se puedan potenciar competencias y
habilidades que permitan una mejor adquisicion del saber suprimiendo los vacios que se han
detectado en los docentes de esta institucion los cuales manejan un esquema mondtono y
tradicional de impartir sus clases desestimando la innovacion y la aplicacion de diferentes estilos
de aprendizaje para un ejercicio profesional mas consecuente acorde a las exigencias actuales que

supone un mundo tan globalizado.

Ahora bien todo lo propuesto para el caso puntual de la institucién que nos ocupa Si
partimos de una vision global, se encuentra que el resultado que hemos obtenido en relacién a las
pruebas PISA evidencia el retraso académico en el que incurrimos en relacion a otros paises, por
lo tanto las implicaciones de docente deben estar enfocadas en potenciar el aprendizaje y
adquisicion del saber y no a la acumulacion de informacion, entendiendo que existen fallas en la
forma de ensefiar, lo que deriva en los resultados que arrojan las pruebas saber 11 en el que la
institucion no ocupa un peldafio de importancia o relevancia, por tanto se sabe que el Centro
Educativo Santa Inés, carece de calidad educativa vista desde el indicador que da el ICFES lo que
se contrasta con el indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) que muestra que un 40% de los
estudiantes de basica primaria (particularmente el grado 5°) posee un nivel minimo del area de
lenguaje y el 60% posee un nivel minimo en el area de matematicas, siendo estas consideradas
como areas fundamentales del conocimiento demostrando que se requiere de cambios sustanciales

en la forma de ensefiar desde el ejercicio docente.
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Ahora bien los planteamientos expuestos permiten cuestionar ;Como los estilos de
aprendizaje en el ejercicio pedagdgico por los docentes de cuarto grado del Centro Educativo Santa
Inés pueden potenciar la adquisicion de competencias y habilidades en los estudiantes?

1.2. Formulacién del Problema

¢Cual es la incidencia de los estilos de aprendizaje como estrategia pedagogica en el
ejercicio de los docentes de cuarto grado del Centro Educativo Santa Inés?

1.3. Justificacion

El ejercicio docente supone un sin nimero de retos desde el rol que se ejerce y exige que
aportemos a una mejora sustancial de los proceso académicos en los que tenemos injerencia, y
sobre los cuales trabajamos en aras a la calidad educativa, teniendo como referencia la
estructuracion del curriculo como articulador y mediador de los mecanismos de ensefianza
aprendizaje para potenciar su desarrollo y mejorar las condiciones del contexto en el cual se labora
permitiendo que se hagan ajustes pertinentes y consecuentes a las necesidades de la educacion
actual y desde la cual debemos actuar de forma colectiva y grupal en aras a la consecucion de un
objetivo comin y mas aun que se tengan en cuenta los estilos de aprendizaje y las implicaciones

que estos tienen dentro del proceso académico.

En relacion a lo anterior se hace necesario un andlisis de los estilos de aprendizaje y la
forma como estos inciden en el desempefio de los estudiantes asi como los aportes que hacen al
ejercicio del docente por lo tanto, lo expuesto se soporta en la evidencia que otorga la experiencia
dado que los escenarios que obtienen un mejor desempefio son aquellos en los cuales hay un
estimulo desde las etapas iniciales y se han potenciado sus habilidades por un procesos secuencial
que parte de la implementacion de estilos de aprendizajes consecuentes a las necesidades
manifiestas en las que se han preparado e instruido preparando a los estudiantes con un aprendizaje

significante para hacer uso de él en la adultez, y de alli parte la necesidad imperativa de trabajar



16
ESTILOS DE APRENDIZAJE PARA FACILITAR EL
EJERCICIO DOCENTE

Chl

16n Universitana del Canbe

desde la edad inicial a fin de que se mejore la calidad educativa, siendo este uno de los objetos a
los que apunta este documento (Leiva, 2012).

Por otra parte desde los lineamientos de esta investigacion ademéas de los procesos
pedagogicos y la implementacion de los estilos de aprendizaje que no solo potencian el ejercicio
docente, sino que también se mejoran las habilidades y competencias de los estudiantes desde el
uso de herramientas dinamicas acopladas a la innovacion y con el propésito de obtener una
experiencia significativa desde y hacia el ejercicio del docente y la forma como transmite el
conocimiento a los estudiantes de modo que estos ultimos adquieran una mejor disposicion para
la aprehension del saber en el marco de los procesos de ensefianza aprendizaje. En sintesis se hace
pertinente desde el contexto educativo de la educacion basica que se regule la forma como se
ensefia a fin de que se adquiera la relevancia que las competencias suponen para explotar
adecuadamente las habilidades de los estudiantes obteniendo una mayor resolucion de los procesos

integrales en las instituciones educativas

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

Proponer préacticas pedagogicas en concordancia con los estilos de aprendizaje para
potenciar el ejercicio docente y el rendimiento de los estudiantes de cuarto grado del Centro

Educativo Santa Inés del municipio de San Marcos Sucre.

1.4.2.Objetivos Especificos

e Diagnosticar los estilos de aprendizaje de los estudiantes de cuarto grado del Centro
Educativo Santa Inés del municipio de San Marcos Sucre mediante o test CHAEA y
PNL - VAK.
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Identificar las practicas pedagdgicas que implementan los docentes de cuarto grado del
Centro Educativo Santa Inés del municipio de San Marcos Sucre y su relacion con el

proyecto educativo institucional.

Proponer Estrategias pedagdgicas relacionadas con las preferencias de aprendizaje de
los estudiantes de cuarto grado del Centro Educativo Santa Inés del municipio de San

Marcos Sucre.
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2. Marco Referencial

2.1. Antecedentes

Teniendo en cuanta las necesidades y lineamientos que exige esta propuesta se seleccionan
antecedentes que permiten un analisis mas consecuente del contexto en el cual hacemos injerencia
y las necesidades del mismo desde el escenario internacional, nacional, regional y local, acorde a

lo que se describe a continuacion.

2.1.1. Antecedentes Internacionales

En 2019, en Lima Perd, el trabajo desarrollado por Iturrizaga parte de la necesidad de
conocer los estilos de aprendizaje de un grupo de estudiantes de quinto ciclo de primaria, y para
cumplir dicho proposito se hizo uso de un inventario de estilos de aprendizaje parametrizado por
el modelo VAK para segmentar el estudio en tres niveles o dimensiones, la auditiva, visual y
kinestésica, de lo que se obtuvo como resultado que el estilo de aprendizaje que predomina el los
estudiantes es el kinestésico en el 20%, mostrando que la mayor facilidad es para aprender
haciendo desde la manipulaciony la participacion activa requiriendo de la colectividad, a si mismo,
el aprendizaje visual en el 13,5% demostrando que viendo también aprenden los estudiantes, y en
altimo lugar con un 8% de estudiantes poseen facultades para aprender desde la dimension
auditiva, lo que demuestra que existe polivalencia en los procesos académico por lo cual es
importante mencionar que la integracion de lo visual y kinestésico es innegable, ya que para hacer
hay que ver desde el punto de vista de la secuencia de los procesos en los que los docentes orientan
(Iturrizaga, 2019).

La investigacion desarrollada en México por Pacheco R. y Maldonado E. (2017) bajo el
titulo “Relacion entre los estilos de aprendizaje y las teorias de ensefianza” se enfoco en conocer
larelacion que existe entre los estilos de aprendizaje con las teorias de ensefianza de los estudiantes
y de los educadores de la facultad de organizacion deportiva (FOD) de la UANL. Se trabajo un

apartado metodoldgico deductivo cuantitativo con descripcién correlacional con connotaciones
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transversales con una muestra aproximada de 666 estudiantes, que constituyen el 64% de la
poblacién de 1037, con rango de edad 17 a 39 afios, y 59 docentes (84.2%) de 70 cn edades entre
los 23 y 69 afios. Se hizo uso del cuestionario (CHAEA 1992) y el de Teorias implicitas del
profesor sobre la ensefianza, ajustado por Delgado y Zurita para ser implementado a la educacion
fisica en el afio 2003, TIEN. Se obtuvo que la mayor parte de estilos de aprendizaje estan
vinculados a las teorias de ensefianza excluyendo el reflexivo, y del mismo modo el activo esta
vinculado el tradicionalismo, en la misma medida que el tedrico a la expresion de una ensefianza
activa, dejando el pragmatico como eje para emancipar desde un pensamiento critico, mientras que

de las teorias propuestas ninguna se acoplo al estilo reflexivo.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Para el afio 2015, en la ciudad de Bogota el trabajo de Ledn Acosta tuvo como meta
identificar la relacion existente entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico con la
referencia tedrica de Alonso, Gallego y Honey, el estudio se realizo bajo los parametros del
enfoque cualitativo con la modalidad de estudio de caso tomando como poblacion de estudio a un
grupo de 38 alumnos de quinto grado en un colegio privado de la ciudad de Bogota - Colombia.
En la aplicacion del disefio metodolégico, se hizo uso del Cuestionario CHAEA-Junior, el
derrotero de notas producto del primer periodo académico, y el registro de una guia de observacion
y el diario de campo. Los resultado de la investigacién demostraron que hay una relacion directa
Los entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de grado quinto,
teniendo en cuenta que los individuos con un buen rendimiento académico poseen habilidades
gracias a la implementacion de estrategias didacticas que imparten los docente lo cual potencia el
desarrollo de su proceso académico desde los estilos de aprendizaje (reflexivo y tedrico), y esto es
inverso a lo que acurre con los que presentan un bajo rendimiento que por ende la atencion de los
docentes es menos activa y dinamica y existe un desconocimiento de las estrategias que se podrian
implementar para potenciar el desarrollo de habilidades y competencias. No obstante, es
importante decir que el estudio demostrd que el nivel socioeconémico juega un papel fundamental
en el rendimiento académico de los estudiantes, que potencian o limitan el ejercicio que

desempefian los docentes (Ledn, 2015).
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El trabajo titulado “Estilos de aprendizaje en universitarios, en la modalidad de educacion
a distancia” efectuado por Gomez E., Jaimes J y Severiche C. (2017) en una institucion educativa
en Cartagena. Se centro en comparar los estilos de aprendizaje que mostraron los estudiantes con
mejor rendimiento académico que cursaron primero y decimo semestre en un programa académico
modalidad distancia, majo un estudio descriptivo, correlacional de corte transversal, durante el
segundo semestre del 2015. Se selecciono una muestra de de 60 estudiantes, 30 de primer semestre
y 30 del décimo, haciendo uso de los cuestinarios VAK y CHAEA para identificar los estilos de
aprendizaje auditivo, visual, kinestésico, lecto-escritor, activo, reflexivo, pragmatico y tedrico. Se
obtuvo que en el primer semestre la mayor tendencia sea a los estilos visual y auditivo, acoplados
al estilo activo, mientras que para el decimo semestre, la afinidad estuvo para los estilos lecto-
escritor y Kinestésico, lo cual se debe al vinculo que posee con el estilo reflexivo. Se concluyo
entonces que la caracterizacion de los estilos de aprendizaje con mayor relevancia de aplicabilidad
para los estudiantes corresponde a un derivado de la praxis docente y la forma como este
acondiciona el entorno lo que se explica con la transicion de los estilos evidenciados permitiendo

la innovacion y evolucion desde y hacia el rendimiento de los estudiantes

2.1.3. Antecedentes Regionales

En el contexto regional encontramos el trabajo titulado “Los Estilos de aprendizaje, una
apuesta por el desempefio académico de los estudiantes en la educacion superior” dearrollado por
por Isaza L (2014) en la Universidad Autonoma del Caribe, que tuvo como proposito identificar
los estilos de aprendizaje presentes en estudiantes universitarios a fin de caracterizarlos desde el
semestre inicial y determinar los mecanismos que emplean para aprender a fin de proponer
estrategias metodoldgicas que garantizaran el aprendizaje acorde a su intencionalidad, bajo la lupa
de un enfogue cuantitativo transversal con una muestra de 100 estudiantes con edades entre 16 y
29 afos de edad con mayor prevalencia en el intervalo de entre los 19 y 21 afios se analizaron los
etilos teodrico, pragmatico, activo y reflexivo, y se concluyo que en la muestra seleccionada no
existe una afinidad manifiesta o que predomine sobre las demas, por tanto es labor de los maestros

el implementar medidas y estrategias que permitan y garanticen este proceso de ensefianza
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aprendizaje incitando y fomentando desde el primer semestre un afinidad que permuta estimular a
los alumnos que vienen de una transicion académica es decir el paso de la secundaria a la

universidad.

En la misma linea el trabajo titulado “Relacion existente entre estilos de aprendizaje y
rendimiento académico en la asignatura de Lenguaje de los alumnos de 10°y 11° del Colegio Santa
Cruz de Mompox, realizado por Abuabara N, Eljadue E, Fuentes L y Pontén D. (2013). Se propuso
determinar la relacion que existe entre los estilos de aprendizaje y el desempefio académico de los
estudiantes en el area de lengua castellana, implementando un enfoque cuantitativo de tipo no
experimental, correlacional casual. Se hizo uso de una poblacion de 200 estudiantes, de los que se
seleccionaron aleatoriamente 26 entre el grado 10° y 11°. Se obtuvo que el estilo dominante es el
activo (53.8%) y que acorde al rendimiento es el pragmatico (75,0%), por tanto se concluye que
pese a que la mayor afinidad esta relacionado al estilo activo, hay un agran proporcion de afinidad

del estilo pragmatico en relacion al rendimiento académico.

2.1.4. Antecedentes Locales

El articulo desarrollado por Martinez y Feliciti en 2016 se enfoco en caracterizar los estilos
de aprendizaje de estudiantes de enfermeria de la Universidad Sucre, haciendo uso de un proceso
metodologico cuantitativos con una base poblacional de 212 estudiantes seleccionados
intencionalmente para dar respuesta al cuestionario CHAEA y el ILS, de modo que se pudiese
hacer una caracterizacién completa de la preferencia de los estilos de aprendizaje encontrados en
el muestra seleccionada, obteniendo como resultados una preferencia equilibrada con el modelo
ILS, y por el estilo reflexivo mediante el CHAEA, sin embargo pese a las correlaciones el estilo

reflexivo no se evidencio en el modelo ILS (Martinez y Felicitti, 2016).

Del mismo moco la investigacion titulada “Asociacion de los estilos de aprendizaje con el
rendimiento académico en estudiantes de 9° a 11° en una Institucion Educativa del corregimiento

Don Alonso (Sucre) desarrollada por Medina J, Pérez W y Salazar F. (2013), estableci6 la relacion
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entre los estilos de aprendizaje de los alumnos y el desempefio académico de estos. Fue un trabajo
cuantitativo no experimental desde ua vision descriptivo-correlacional que parte de una poblacién
de 110 estudiantes de los que se escogen 47, dando como conclusiones de estudio tras el analisis
de los resultado que la disposicion de los estilos de aprendizaje de reparten asi: ACTIVO = 5,
REFLEXIVO =2, TEORICO =6, PRAGMATICO = 3, obteniendo que 16 estudiantes tienen una
afinidad marcada por los retos, si bien el 10.6% se asumen como entes de retos y emprendimiento,
mientras que la observacién y analisis ocupan el 4.3%, lo que contratas con el 12.8% que aprenden
desde el texto y el Modelamiento de ideas a nivel teorico, y por ultimo hay un 6.4% cuyo estilo de

aprendizaje vincula una articulacion de la praxis y la teoria.

Por ultimo en el escenario local el documento “Los estilos y estrategias de aprendizaje en
los alumnos de psicologia pertenecientes a la Corporacion Universitaria del Caribe “CECAR?”,
Desarrollado por Acosta K, Arrieta C, Martinez K y Rodelo W. (2013), se trazo para para asumir
los procesos de formacion con el proposito de proveer a la comunidad académica, a fin que el uso
de recursos este en un contexto en el cual los estudiantes desde la individualidades sean capaces
de gestionar aprendizajes que sean significantes y que se mantengan vigentes en ellos desde una
perspectiva de aplicabilidad con lo que se mejore su desempefio. El estudio fue descriptivo con
enfoque cuantitativo, y se aplico a una muestra de 120 estudiantes repartidos de la siguiente forma:
23 de Il semestre, 32 de 1V, 34 de VI semestre, 18 de V111 semestre y 13 de X semestre. Se obtiene
que el estilo predominante en el estdudio sobre estudiantes de psicologoa es equilibrado con un
39%,, le sigue el visual con un (17%) y las polaridades sensitivas, secuenciales y activas con
porcentaje del 12%, 10% y 8% respectivamente. Por tanto en relacion a lo que se obtienen se
concluye que la prevalencia de modificaciones y preferencias de los estilos de aprendizaje supone
afinidades desde los estilos visual secuencial, activo equilibrados, combinado y sensitivo, para los
semestres iniciales, intermedios y finales; evidenciando la ausencia de cambios y propendiendo

por un manejo rigido de la disponibilidad de recursos para construir el conocimiento.
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2.2. Marco Teoérico

En este apartado se toman en referencia los elementos tedricos desde los cuales se puede
potenciar el analisis del proceso que llevamos a cabo desde esta investigacion de modo que se
obtenga informacion clara, concisa y sobre todo acorde a los propdsitos que se persigue, por tanto,

se configura el siguiente maro tedrico.

2.2.1. Laeducacion como compromiso social

Desde que se data en la historia tras la instauracion de las instituciones educativas, ha existido
desde estas un claro compromiso por ofertar un servicio desde el cual la meta es gestionar un
proceso de calidad en el que exista una gran cobertura en los diferentes contextos, niveles y
sectores sociales, a fin de que la educacion se consolide como eje social y derecho fundamental
haciendose parte esencial de los procesos de construccion personal social y académica, lo cual en
la actualidad se soporta desde las politicas que establece el estado y los entes de control que son
los encargados de evaluar el proceso y dictar los lineamientos por los cuales se imparte la
educacion desde | concepcion del curriculo y la disposicidn de herramientas y estrategias amparado
desde entidades internacionales como la UNESCO, y los entes nacionales como el MEN, quienes

desde sus lineamiento mas alla de la calidad propenden por una equidad (Quintero y Villa, 2015).

En este sentido, es claro que la educacidn es protagonista de un proceso de construccion social
dentro de todos los contextos sociales en los cuales tiene injerencia, consolidandose como el pilar
trascendental que oferta criterios de referencia que estan supeditados a la calidad de la misma, y
que ademas el rendimiento académico que tengan los estudiantes dependen del nivel social, del
contexto cultural, y de los estilos de aprendizaje que se lleven a cabo dentro del marco educativo
aunado Yy articulado con el contextos econémico y familiar alineado a la sociedad construyendo un
escenario que condiciona y que incide bien sea positiva o negativamente sobre el éxito o el fracaso

del estudiante (Rodriguez y Guzman, 2019).
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2.2.2. El curriculoy su aporte al aprendizaje

El curriculo es un elemento vital en el desarrollo de los procesos educativos, ya que de él
parten la mayoria de ejercicio académicos y es el encargado me la mejora y perfeccionamiento del
aprendizaje siempre buscando la calidad desde una gestion administrativa de los criterios y
objetivos institucionales, por lo cual ello implica el uso de referentes de pensamiento y des estilos
de aprendizaje que permitan trazar directrices adecuadas propendiendo por la consecucion de
competencias, habilidades y destrezas en los estudiantes potenciando las acciones del docente
desde el ejercicio de su funcionalidad y la disposicién de recursos que se disponen para una labor
exitosa (Chacon, 2019).

Lo anterior demuestra que el curriculo es el nucleo institucional del aprendizaje siendo el
elemento o evento que estables los lineamientos por los cuales se pretenden conseguir metas y
propositos, lo cual programa desde las herramientas que oferta en su accionar para satisfacer las
necesidades fundamentales y esenciales del contexto en el cual hace injerencia dando ademas

opciones metodoldgicas consistentes para garantizar la meta educativa (Vargas, 2017).

Ahora bien, en el sentido de lo que corresponde al curriculo como eje de colectividad que
requiere de nuestro aportes, es claro que se requiere que como docentes intervengamos realizando
acciones desde las cuales se pueda mejorar continuamente el horizonte de la institucion, y asi
mismo potenciar los elementos pedagogicos desde el redisefio curricular, el cual se construye en
conjunto dada su vision social y de interrelacién obligandonos a ser actores criticos y reflexivos
del proceso educativo, siendo capaces de reformular y comprender las mejoras de vision y de

objetividad en aras a la re significacion curricular.

Lo anterior indica que estamos llamados a ser actores y gestores sociales de transformacion
de curriculo teniendo en cuenta la confluencia de los elementos contextuales con los que
integramos nuestra labor y el conocimiento desde una acoplamiento del apartado tecnologico

fomentando la gestidn de procesos que minimicen la incidencias de las debilidades del curriculo
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en la vida escolar, es decir nuestro aporte parte del mejoramiento y de la transformacién individual

(Herrera, Montes, Santiago y Tapia, 2017).

2.2.3. Aprendizaje

Desde la concepcién tradicional el aprendizaje tiene ocurrencia cuando la experiencia
deriva en un cambio de la percepcion o la conducta alineado a lo que en su momento postuld
Woolfolk quien asume que dicho cambio es constante y permanente que puede ocurrir de forma
voluntario y deliberada y va en dos sentidos puede ser positivo 0 negativo, estando supeditado a
la experiencia y al entorno en el que tiene presencia el individuo pues aunque se a un proceso
mental e interna, esta condicionado por el medio. En consecuencia a ello desde el cognitivismo se
asume que es observable, y para ello Piaget lo asume como un proceso gradual y progresivo en el
que la mente almacena e integra conocimiento para una construccion del aprendizaje, sin embargo
es claro que el cambio que genera el aprendizaje es relativamente permanente supeditado a las
nuevas integraciones que supone la préactica y la experiencia, y se deja d manifiesto que el
aprendizaje no solo otorga procesos académicos como leer y escribir, también hay una
construccion personal social util para la resolucion de conflictos, de modo que en la medida en la
gue se van adquiriendo conocimientos se potencian competencias y habilidades propiciando una

conducta que se perfecciona con el tiempo (Leiva, 2012).

Desde otra optica, el aprendizaje como propdsito esta sujeto al modelo o corriente
pedagdgica que emplea el docente dentro de un contexto académico y que es permeado por las
acciones del entorno entendiendo que el el recurso para cumplir con las asignaciones dentro de un
proceso de secuencias por el cual es necesaria una caracterizacion y visiébn mas humana de modo
que sede participacion a la afectividad como pieza clave del proceso educativo, si bien es claro se
aprende mas alla de los saberes, es decir hay aportes culturales, sociales, contextuales y étnicos
propios del individuo que el docente debe aprovechar de forma dinamica a fin de obtener

resultados eficientes y exitosos tanto a nivel individual como grupal (Liscano, 2007).
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Keefe (1988) propone a los estilos de aprendizaje como la suma de rasgos desde el plano
cognitivo, fisiolégico y afectivo que determinan la forma como se aprende y como se asimila lo
que se recibe teniendo en cuenta las connotaciones sociales y afectivas del entorno en el cual se
desarrolla el individuo lo cual es un elemento de afinidad importinate para conocer la forma como
se desarrolla y relaciona un estudiante con el conocimiento, por tanto un estilo de aprendizaje es
la particularidad de un individuo evidenciado desde su praxis o conducta para adquirir un saber,
lo que se acopla a lo que propone Currier (1995) “el docente debe estimular a los estudiantes a
fomentar nuevas formas de aprendizaje, utilizando diversas técnicas y estrategias de aprehension”,
esto demuestra la necesidad e calificacion y de capacitacion constante que requiere el docente de
modo que sea capaz de afrontar un ejercicio pedagdgico consecuente desde el cual pueda generar

aprendizaje significativo identificando las formas como sus estudiantes aprenden.
2.2.4. Estilos de Aprendizaje

La concepcion de estilos de aprendizaje ha cobrado fuerza las ultimas décadas definiéndose
desde una concesién como todos los rasgos que desde la cognicion, la afectividad y el componente
fisiologico otorgan pardmetros de referencia relativamente estables que permiten evidencia la
forma como se percibe y se interactta con el estudiante desde el ejercicio docente y la forma como
este responde al contexto de aprendizaje. En este sentido los estudiantes abordan los aprendizajes
desde diferentes perspectivas y aproximaciones las cuales se categorizan de varias formas segun
la reaccion que tienen con el entorno y las aproximaciones que hacen a ellos, lo cual desde el
conjunto de eventos y situaciones del ejercicio académico se configura un estilo de aprendizaje

Unico para cada contexto (Diaz, 2017).

Acorde a lo propuesto, el aprendizaje y los procesos cognitivos, estan asociados a una serie de
fenomenos y sucesos pedagogicos que a durante la evolucidn historica que ha tenido la educacion,
ha venido surgiendo una transformacién gradual de la manera como se ensefia, razon por la cual
la prueba de ello es la generacion constante de corrientes ideoldgicas o0 modelos pedagdgicos, los
cuales se fundamentan en los esquemas psicoldgico, sociolégico, comunicativo ecolédgico y

gnoseoldgico del aprendizaje, definiéndose organica y sistematicamente asumiendo diferentes
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posiciones en relacién a la forma como se transmite y como se similar el saber, establecido desde
el desempleado por el docente y como este programa su ejercicio docente para ensefiar desde la
planeacion hasta la evaluacion (Ortiz-Ocafia, 2013).

En relacién a lo expuesto por Gardner H. (1999) la inteligencia es medible desde un valor
numérico denominado coeficiente intelectual, y mide la aptitud del individuo para acoplar y
organizar ideas partiendeo de hechos, por lo que clasifica la inteligencia en siete aspectos
diferentes: Corporal, Espacial, intrapersonal, interpersonal, Linguistica, Logica y Musical,
proponiendo lo que se conoce como inteligencias maltiples. En relacion a ello Honey y Alonso
(1992) tras un proceso de reacomodacion de procesos del modelo disefiado por Honney y Mumford
(1986) presentan una nocion de parametros que les permiten representar y organizar la informacion

desde 4 pilares o formas de aprender asi:Activo, Teorico, Reflexivo y Pragmatico.

Por ultimo, el método de Programacion Neurolingtistica desarrollado por (Bandler, 1982):
Jhon Grinder y Richard Bandler denominado VAK por el enfoque visual, auditivo y cenestésico o
kinestésico que se incluye, analiza desde tres ejes para la clasificacion y organizacion de la
informacion, en el cual el sistema de representacion visual parte de laminas mentales o imagenes
concretas 0 bien acopladas, que se correlacionan con el Auditivo que parte de la percepcidn
musical o de sonidos permitiendo desde estas obtener conocimiento, y pro ultimo se tienen el
sistema de representacion Kinestésico encargado de procesos la informacion desde la praxis
corporal es decir desde el desarrollo de habilidades o destrezas que implican el uso del cuerpo. No
obstante se debe tener la referencia de que estos ultimos modelos planteados Honey y Alonso y
Programacién Neurolinglistica, son los elegidos por idoneidad para el desarrollo de esta

investigacion dada su versatilidad y la facilidad de interpretar la informacion

2.2.5. Teorias cognitivas y el aprendizaje
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En el proceso del aprendizaje existen teorias y vertientes pedagogicas que brinda recursos
y posibilidades de accion para el desarrollo de competencias y habilidades, destacando por su
versatilidad a la teoria cognoscitiva, debido a que ella en su esquema poseen estrategias para
comprender cdmo aprende la mente del hombre, permitiendo que se procese la informacién
percibida de forma sensorial para luego sera analizada y almacenada para su retroalimentacion. En
este sentido, es evidente que dentro de esta vertiente el aprendizaje esta supeditado a la experiencia
que tiene el individuo y desde ella se modifica la conducta y los esquemas mentales que se poseen
en virtud de las percepciones sensoriales, lo que declina en el aprendizaje significativo, siendo este
de vital importancia dentro de la educacion por lo que permite al docente ofertar actividades y
herramientas al estudiantes con las que pueda generar conocimiento, asimilarlo acoplarlo a los

presaberes y darle uso en su desempefio social personal y académico (Pedraza Pefa, 2019).

Ahora bien, dentro del uso de los estilos de aprendizaje, es evidente que el estudiante
adquiere un papel activo durante el procesamiento de la informacion que percibe permitiendo una
retroalimentacion y un intercambio dindmico de lo que se aprende, logrando sentar las bases para
un adecuado proceso evaluativo desde el analisis del funcionamiento de la mente humana
comprendiendo a esta como el compendio o acumulacién de informacion codificada y
empaquetada de forma ordenada de modo que pueda ser usada de forma consecuente gracias al
aprendizaje significativo que garantiza que el conocimiento es absorbido y conjugado con los

presaberes que posee el estudiante (Nolazco, 2012).

2.3. Marco Legal

La ley 115 de 1994 contempla en si primer articulo “La educacion es un proceso de
formacidn permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral
de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes” lo que implica que la
educacion es uno de los pilares de la sociedad, y que esta debe ser digna y consecuente con las

necesidades actuales que exige en mundo educativo y competitivo en el que nos encontramos.
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Articulo 19. La educacién basica obligatoria corresponde a la identificada en el articulo 356
de la Constitucion Politica como educacién primaria y secundaria; comprende nueve (9) grados y
se estructurara en torno a un curriculo comun, conformado por las areas fundamentales del
conocimiento y de la actividad humana. Ver Decreto Nacional 272 de 1998 Resolucion 2343 de

1996 Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 80: De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, el Ministerio de
Educacion Nacional, con el fin de velar por la calidad, por el cumplimiento de los fines de la
educacion y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, establecera un
Sistema Nacional de Evaluacién de la Educacion que opere en coordinacion con el Servicio
Nacional de Pruebas del Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES
y con las entidades territoriales y sea base para el establecimiento de programas de mejoramiento

del servicio publico educativo.

Decreto 1860 De 1994. Articulo 1°: Las normas reglamentaria contenidas en el presente
Decreto se aplican al servicio publico de educacion normal que presten los establecimientos
educativos del Estado, los privados, los de caracter comunitario, solidario, cooperativo sin &nimo
de lucro. Su interpretacion debe favorecer la calidad, continuidad y universalidad del servicio

publico de la educacidn, asi como el mejor desarrollo del proceso de formacién de los educandos.
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3. Metodologia

3.1. Enfoquey Tipo de Investigacion

3.1.1. Enfoque

El enfoque de esta investigacion esta asociado a los procesos desarrollados para describir
una realidad y establecer la incidencia de un evento sobre otro teniendo en cuenta una ruta
metodoldgica y una serie de parametros de referencia acompafiados de instrumentos para cumplir
el proposito, por lo tanto se maneja una linea mixta en la cual se aplica un corte cuantitativo
producto de la tabulacion, sistematizacion y andlisis de los datos que arrojan los instrumentos
aplicados, y del mismo modo se aplica un enfoque cualitativo derivado del anélisis y descripcion
de un fendmeno y su respectivo analisis, todo dentro del paquete ofimatico de Windows (Bernal,
2010). Es notorio que el proceso tienen como punto de salida un diagnostico con el que se detecta
una problematica y el seguimiento a los estilos de aprendizaje que desarrollan los docentes y las
implicaciones que estos tienen en los estudiantes a fin de obtener una idea clara de la correlacion
de estas variables en un contexto real, acompafiado de una revision documental que brinda los

soportes teoricos para esta investigacion (Hernandez et al., 2004).

La eleccion de la forma como se desarrolla esta investigacion estan alineados a las
necesidades que se detectaron desde el diagnostico y lo datos que oferta la observacion participante
en una escenario que requiere la integracion al contexto en el que suceden los eventos, entendiendo
que se propende por un cambio, por tanto en este sentido se manifiesta el caracter cualitativo de la
investigacion dado que se pretende proponer una herramienta innovadora desde la cual se
establezca la relacion que existe entre los estilos de aprendizaje, el rendimiento académico de los
estudiantes y como el ejercicio docente es potenciado por estos dentro de las condiciones de la

poblacion que participa (Alvarez-Gayou et al., 2009).
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3.1.2. Tipo de Investigacion

El tipo de esta investigacion es mixto combinan elementos de la investigacion cualitativa y
cuantitativa con acercamiento a los actores del proceso, obteniendo datos que permitan describir
un fendmeno y la forma como este incide sobre una realidad desde la vision del investigador y en
relacion a los parametros que otorgan los objetivos y lineamientos dispuestas partiendo de las

concepcidn de los estilos de aprendizaje

3.2. Poblacién y Muestra

La poblacion de la que parte este estudio la conforman los estudiantes y docentes del Centro
Educativo Santa Inés, conformada por 121 estudiantes, 6 docentes y un director rural; con
actividad de 21 en Preescolar y los 100 restantes estan en distribuidos en Basica Primaria. Son
estudiantes provenientes de los alrededores del plantel de estrato 1 rural y con edades
comprendidas entre los 5 a 14 afos de edad, con pautas de crianza heterogéneas y la presencia de
cuidadores y hogares disfuncionales. Partiendo de lo anterior se parte de una muestra significante
de 20 alumnos, en los que se identificaran los estilos de aprendizaje que ejerce mayor

predominancia en cada uno de ellos.

3.3. Técnicas e Instrumentos de Investigacion

Para cumplir con las mestas propuestas para esta investigacion se procede a hacer uso de
formatos o cuestionarios estandarizados que nos permitan evaluar los estilos de aprendizaje de la
poblacion en la que se interviene, acompafiada de la observacion directa y registro de la
informacion, los datos que se obtienen se tabulan, se grafican y se analizan de modo que se pueda
evaluar en los estudiantes cual es el estilo de aprendizaje que predomina. Por otra parte asi mismo,
se aplica a los docentes un test en cual se analiza su desempefio pedagdgico de modo que se
correlaciones su ejercicio con el establecido la institucion en su Proyecto Educativo Institucional
(PEI).
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Para cerrar se procede a establecer la correlacion manifiesta entre los estilos de aprendizajes
presentados, la préctica pedagdgica que lleva a cabo el docente dentro del aula de clases vy el
modelo pedagodgico adoptado en el Centro Educativo, se elaboraran propuestas pedagogicas
relacionadas con las formas de aprendizaje de los estudiantes, cuyo objetivo es que el docente
oriente su practica en funcion de cada forma de representar la informacion por parte de los

alumnos.

3.4. Fases de la Investigacion

3.4.1. Fase 1: Identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes

Para la identificacion de los estilos de aprendizaje de asimilacion de los estudiantes se hace
uso del Cuestionario de Estilos de Aprendizaje propuesto por Honey y Alonso (CHAEA) vy el
modelo de Programacién Neurolinglistica (PNL) elaborado por Blander y Grinder. Los
instrumentos se aplican en escenarios y situaciones diferentes, el cuestionario inicial lo constituyen
80 puntos que deben ser marcados segun la afinidad, con un signo (+) segin sea mayor o con el
signo (-) en caso de no presentar relacion. El segundo instrumento consta de 40 items y en él, ese
seleccion una de tres opciones, durante la aplicacion de los instrumentos hay asistencia desde las

indicaciones de modo que se tenga claridad y los datos que se obtengan sean eficientes.

3.4.2. Fase 2: ldentificar las practicas pedagogicas implementadas por los docentes y su
relacion con el PEI

Para este apartado se hace uso de un instrumento para verificar huellas pedagogicas acorde
a lo dispuesto por Julian de Zubiria Samper, dese el que se enfoca el modelo pedagdgico destacado
en el ejercicio docente, es un instrumento compuesto por 40 preguntas orientadas desde las
perspectivas de cinco modelos pedagdgicos (Conductista, Tradicional, Progresista, Critico —
radical y Cognoscitivista) conteniendo siete items de afinidad. EIl docente ha de marcar segin

corresponda de forma espontanea dado que se efectlia un acompafiamiento y la observacion directa
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del ejercicio del docente para lo cual se compara la obtencién del resultado con la forma como el
docente se desempefia y su relacion con el PEI.

3.4.3. Fase 3: Disefio de propuestas pedagogicas acordes a las preferencias de aprendizaje de
los estudiantes

Una vez se han aplicado los instrumentos en las dos fases anteriores, acompariados del
proceso de observacion ,se construye el compilado de datos que sirve de soporte para el disefio de
una propuesta pedagogica desde la cual se consideran los estilos de aprendizajes de los estudiantes
y las capacidades de los docentes desde los resultados que se obtuvieron con los test CHAEA y
PNL de estilos de aprendizaje, haciendo una caracterizacion de procesos que permitan orientar de

forma consecuente el ejercio del docente para una mejor asimilacion del conocimiento.
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4. Resultados Investigativos

4.1. Estilos de aprendizaje de los educandos

Tras la aplicacion de los Test estandarizados Modelo PNL (tabla #1) y el modelo CHAEA
(tabla #2) sobre los estilos de aprendizaje a los 20 estudiantes del 4° grado del Centro Educativo
Santa Inés del Municipio de San Marcos, se obtuvieron los siguientes resultados:

El primer Tests aplicado acorde al modelo de Programacion Neurolinguistica (PNL) de
Bandler y Grinder quienes determina tres formas de aprendizaje en los estudiantes (Auditivo,
Visual y Kinestésico), puso en evidencia que de los 20 estudiantes a quienes se aplicaron este test
con un 45% muestran un nivel de aprendizaje de tipo visual; un 30% se inclinan por un tipo de
aprendizaje Kinestésico y el 25% restante de los estudiantes su forma de aprendizaje se manifiesta

mas de manera auditiva.

Del mismo modo a lo que corresponde al segundo instrumento correspondiente al modelo
Honey-Alonso (CHAEA), los cuales plantean cuatro estilos de aprendizaje (Tedrico, Activo,
Pragmaético y Reflexivo), el 35% de la muestra tienden a ser reflexivos; del mismo modo, con un
porcentaje equitativo del 25% los estudiantes manifiestan un estilo de aprendizaje tanto activo

como pragmatico; y por ultimo, con un 15% se identifican con un estilo de aprendizaje teorico.

Tabla 1
Resultados — test VAK - Estilos de aprendizaje
ESTUDIANTE VISUAL AUDITIVO KINESTESICO

1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
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35

10

X

12

X

14

X

16

X

18

X

20 X

TOTAL 9 5 6

Fuente: Grupo Investigador 2020

Tabla 2
Resultados — test CHAEA - Estilos de aprendizaje

ESTUDIANTE ACTIVO REFLEXIVO PRAGMATICO TEORICO

2 X

o
X

o
X
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10 X

11 X

12 X

13 X

14 X
15 X

16 X

17 X
18 X

19 X

20 X

TOTAL 5 7 5 3
Fuente: Grupo Investigador 2020

Figura 1

Sexo de la muestra estudiada

TEST VAK
SEXO
FEMENINO; 7;
35%
MASCULINO ;
13; 65% B MASCULINO
B FEMENINO

Fuente: Grupo Investigador 2020
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Los test del modelo de Programacion Neurolinglistica (PNL) y del modelo Honey-Alonso
(Chaea), que se le aplicaron a los 20 estudiantes del grado Cuarto, 35% que realizaron ambos test
pertenecen al género femenino, y la mayoria, el 65%, al género masculino (figura 1).

Figura 2
Edad de la muestra estudiada

12 ANOS m 9ANOS
15% m 10 ANOS
10 ANOS 12 ANOS
60% m 14 ANOS

Fuente: Grupo Investigador 2020

En la figura 2, se da a conocer las edades de los estudiantes que realizaron ambos test, y de
las cuales oscilan entre los 9 y 14 afios; del total de los 20 alumnos, el 10% lo conforma los nifios
de 14 afios, los de 9y 12 afios presentan el mismo porcentaje (15%), y la mayoria con un 60% los

nifos de 10 afos.

Figura 3

Preferencia de los educandos por los estilos de aprendizaje

. ~ -
AUDIIVO | 1
21% ooy
CINESTESICO  VISUAL
43% m CINESTESICO
AUDITIVO

Fuente: Grupo Investigador 2020
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La figura 3, muestra las preferencias de los estudiantes por los distintos estilos o ritmos de
aprendizaje del test del modelo de Programacion Neurolingiistica (PNL), de los cuales un 21% de
ellos optaron por adquirir el estilo de aprendizaje auditivo, puesto que se les facilita adquirir el
aprendizaje por medio de la audicién; el 36% adquieren o se les facilita el aprendizaje es por medio
de la visualizacion; y por ltimo, el 43% de ellos se les facilita adquirir el conocimiento por medio

de expresiones emocionales, bien sea a través de la mdsica o de la pintura.

Figura 4.

Preferencia de los educandos por los estilos de aprendizaje

TEORICO
15%

PRAGMATICO
25%

Fuente: Grupo Investigador 2020

La figura 4, muestra las preferencias de los estudiantes por los distintos estilos o ritmos de
aprendizaje del test del modelo Honey-Alonso (Chaea), de los cuales el 15% muestran preferencia
por el estilo de aprendizaje teorico, el 25% por el estilo de aprendizaje activo, otro 25% por el

pragmatico y el 35% de ellos prefieren el estilo reflexivo.

4.2. Modelo pedagdgico de los docentes

En esta investigacion, para verificar las distintas formas o métodos que aplican los docentes
al momento de transmitir los distintos conocimientos a los estudiantes; fue necesario recurrir al

Modelo Pedagogico, puesto que “es un instrumento de la investigacion de caracter teorico creado
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para reproducir idealmente el proceso ensefianza - aprendizaje. No es mas que un paradigma
que sirve para analizar, interpretar, comprender, orientar, dirigir y transformar la educacién”
(Ortiz, 2013, p. 46).

De lo anterior, se tuvieron en cuanta los siguientes modelos pedagdgicos: Conductista,
Tradicional, Progresista, Cognoscitivista y Critico- Radical. Para determinar qué tipo de modelo
pedagogico implementaban los docentes del Centro Educativo Santa Inés; se aplicé por via
telefonica a 4 de los docentes el test “PRUEBA MODELOS PEDAGOGICOS” propuesto por
Julian De Zubiria, el cual esta estructurado por 40 preguntas, y cada pregunta contiene 7 items u
opciones (nada, casi nada, ligeramente, un poco, bastante, mucho, totalmente). Con la aplicacion
de este test o cuestionario, se buscé identificar cuél es el Modelo Pedagdgico que subyase en la
practica pedagdgica de cada docente entretrevistado; y de los cuales, en la figura 5 y en la tabla 3

se dan a conocer los siguientes resultados:

Figura 5

Modelo pedagogico de los docentes

Modelo Pedagdgico de los Docentes

Nada Casi Nada Ligeramente Un Poco Bastante Mucho Totalmente

16
14
12
1

o

o N & OO

B Conductista M Tradicional Progresista M Cognoscitivista M Critico

Fuente: Grupo Investigador 2020
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En primer lugar, de los datos que se obtuvieron de dicha encuesta realizada a los docentes,
se ve reflejado que tienen una mayor tendencia por el modelo pedagdgico Cognoscitivista, ya que
consideran que los estudiantes llegan a las aulas de clase con conocimientos previos; ademas de
eso, el docente tiene en cuenta el nivel de desarrollo y el proceso cognitivo de los estudiantes,
facilitando su participacion activa al momento de construir su propio aprendizaje; del mismo
modo, a la realizacién de actividades exploratorias y significativas que puedan ser utilizadas mas
adelante de manera productiva para los aprendices, lo mas importante de este modelo no son los

resultados si no lo que los estudiantes aprendan.

En otro aspecto destacable, los docetes poseen afinidad den seguns instancia por el modelo
pedagogico Progresista, ya que tienen en cuenta el desarrollo integral de los estudiantes, donde el
docente es el facilitador y estimulador de experiencias significativas y productivas en la vida social
del estudiante, dandoles participacion a los intereses, habilidades y conocimientos que estos
poseen; valorando en si el esfuerzo que hacen logrando los niveles de aprendizje, que favorezcan
las relacionales interpersonales con el fin de no estar limitando al proceso de ensefianza, la escuela

debe prepararlos para la vida diaria.

En tercer lugar, de acuerdo a la encuesta realizada, los docentes manifiestan que tienen una
minima inclinacién por el modelo pedagogico Conductista, puesto que juegan un papel muy
importante en las escuelas, debido a que refuerzan los conocimiento de los estudiantes;
permitiendo asi emitir la respuesta o dar solucion a la problematica presentada; primordialmente
el objetivo del docente es dar las guias de ensefianza, correspondiendole a él ser el evaluador y de
alli; el individuo se propone la meta a donde quiere llegar, con el determinado proceso de
ensefianza- aprendiazje. Imediatamente, el docente actua e implemeta las distintas metodologias
para que este sea evaluado y determina las estretegias a utiliar de acuerdo a los procesos y modelos

evaluativos.

Por ultimo, los docentes presentan un grado inferior en el modelo pedagogico Critico-
Radical, con este modelo lo que se busca es que los estudiantes tengan una buena relacionacion

con las tematicas abordadas y esten relacionadas con las practicas pedagogicas y el modeolo de
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ensafiaza con la vida cotidana de cada unos de ellos, donde su participacion sea activa, progresiva,
reflexiva, favorenciendo el didlogo y asi mismo tomen conciencia de su situacién cambiando y

promoviendo alternativas para resolver sus problemas.

Del mismo modo, los docentes utilizan con menor frecuencia el modelo pedagogico
tradicional, donde posteriormente no han dejado de lado su método de ensefiar, tradicionalmente
los estuidantes adquieren sus conocimemnitos a traves de la repeticién y la memoria, no dejando
a un lado que el docente es un facilitador que solo se ha enccargado de dictar y exponer sus puntos
de vista y el estudiante solo escucha y copia, no interviniendo, su participacion es poca; no

experiementan con herramientas innovadoras las nuevas practicas de ensefianza aprendizaje.

De acuerdo con las encuestas realizada a los docentes y con los modelos pedagdgicos
establecidos PEI del Centro Educativo Santa Ines, se evidencia que trabajan con un modelo
pedagogico socio- formativo, el cual busca formar estudiantes con sentido idoneo, capaz de
resolver situaciones en diversos contextos desde una perspectiva socio cognitiva. Este modelo
pretende formar personas con un claro proyecto ético de vida, promoviendo asi el desarrollo

humano.

Del mismo modo, estd enfocado en lo socio-formal, ya que promueve el sentido de
pertenencia, la formacion humana integral, desarrollo de talentos para la sociedad, el trabajo en
equipo, la colaboracién y las competencias para el mejoramiento de la calidad de vida. La
formacién humana integral competitiva, capaz de construir su propio saber hacer dentro y fuera de
su contexto con una responsabilidad social, ética y profesional en la cual pueda trascender las

fronteras de la interdisciplinaridad.

Ademas de eso, se trabaja desde una nueva vision que permite visualizar los procesos
educativos para la consecucion de un fortalecimiento del proyecto ético de vida, propiciando
escenarios para emprender desde lo formativo brindando herramientas y competencias para la

resolucién de conflictos la autonomia y el trabajo colectivo.
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Por otra parte, el modelo Cognoscitivista que reflejaron los docentes en la encuesta, no
guarda relacion con el que esté establecido en el PEI del Centro Educativo, puesto que no tienen
en cuenta los saberes preexistentes de los estudiantes al momento de implementar las tematicas a
trabajar; sin embargo, muy poco son los docentes que aplican casos que experimentan o viven a
diario los aprendices y tampoco tienen en cuenta los trabajos colaborativos entre los mismo y
algunas veces tienden a volver a trabajar al estilo tradicional sin ser capaces de desarrollar he
implementa herramientas innovadoras que les permita brindar un mejor proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Cada docente es autbnomo de lo que desea desarrollar en el aula de clase, siendo el
facilitador y mediador del aprendizaje de sus estudiantes; utilizando materiales didacticos y
haciendo participe a cada uno de ellos. Desarrolla cada una de las actividades o tematicas a trabajar,

impartiendo unos conocimientos previos, y al final evalua de cada uno de estos procesos.

Tabla 3
Resultado general “instrumento de verificacion del modelo pedagogico”
ITEMS
MODELOS N° 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL
CONDUCTISTA 1 0 0 0 0 0 0 4 4
TRADICIONAL 2 0 0 0 0 2 2 0 4
TRADICIONAL 3 0 0 0 2 1 1 0 4
TRADICIONAL 4 0 1 0 0 2 1 0 4
(f() TRADICIONAL 5 0 1 1 1 0 1 0 4
£ TRADICIONAL 6 0 0 1 2 1 0 0 4
é CONDUCTISTA 7 0 o0 0 2 0 1 1 4
= TRADICIONAL 8 2 2 0 0 0 0 0 4
PROGRESISTA 9 0 0 0 0 2 0 2 4
PROGRESISTA 10 0 0 0 1 1 1 1 4
PROGRESISTA 11 1 1 0 1 0 0 1 4
CRITICO 2 0 0 1 1 1 1 0 4
PROGRESISTA 13 0 0 0 0 2 1 1 4
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PROGRESISTA 14 0 0 0 0 1 2 1 4
PROGRESISTA 15 1 0 0 1 2 0 0 4
CRITICO 16 0 0 0 0 1 1 2 4
COGNOSCITIVISTA 17 0 0 0 1 1 0 2 4
COGNOSCITIVISTA 18 0 1 0 2 0 1 0 4
COGNOSCITIVISTA 19 0 1 0 1 1 1 0 4
COGNOSCITIVISTA 20 0 0 1 3 0 0 0 4
COGNOSCITIVISTA 21 0 2 2 0 0 0 0 4
PROGRESISTA 22 0 0 0 1 0 0 3 4
COGNOSCITIVISTA 23 2 0 1 1 0 0 0 4
CRITICO 24 0 0 0 2 1 1 0 4
COGNOSCITIVISTA 25 0 0 0 1 0 2 1 4
COGNOSCITIVISTA 26 2 0 0 0 1 0 1 4
COGNOSCITIVISTA 27 0 0 0 0 1 2 1 4
COGNOSCITIVISTA 28 2 0 0 1 0 0 1 4
COGNOSCITIVISTA 29 1 0 0 2 0 0 1 4
COGNOSCITIVISTA 30 0 1 0 0 2 0 1 4
PROGRESISTA 31 0 0 0 0 2 0 2 4
COGNOSCITIVISTA 32 0 0 0 0 0 1 3 4
COGNOSCITIVISTA 33 0 0 0 0 2 2 0 4
CRITICO 34 0 0 0 0 2 0 2 4
PROGRESISTA 35 0 0 0 1 2 0 1 4
COGNOSCITIVISTA 36 0 0 1 2 1 0 0 4
CRITICO 37 0 0 0 0 1 1 2 4
COGNOSCITIVISTA 38 0 2 0 1 1 0 0 4
COGNOSCITIVISTA 39 0 0 0 0 2 1 1 4
COGNOSCITIVISTA 40 0 1 0 0 3 0 0 4
TOTAL 11 13 8 30 39 24 35 160

Fuente: Grupo Investigador 2020

De los resultados que se obtuvieron y del analisis de los mismos, es importante que se
parametricen desde la forma como se aprende y como se construye el conocimiento, por lo que

hay una evolucion en el aprendizaje, ya que se sale de la pasividad de los modelos precursores y
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tradicionales para hacer incidencia dentro de un proceso de ensefianza aprendizaje mas dinamico
y enfocado en las competencias y habilidades del estudiante partiendo de su capacidad de procesar
asimilar y construir saber desde un aprendizaje significativo, saliendo de la zona de confort desde
la que se mide de forma memoristica y repetitiva en la que el estudiante era pasivo (Varela Ruiz,
2004). En relacion a lo descrito, el aprendizaje es un proceso dindmico u activo que ha de ser Util
en aplicabilidad desde la interaccion y asimilacién propia de las individualidades y la proyeccién
de un trabajo colectivo en el que hay una impresion de afectividad y de motivacion, siendo esta
ultima detonante para el éxito del proceso.

Lo anterior se soporta en lo propuesto por Piaget, para quien la educacion es el constructo
de una gestion autonoma la cual es conferida por esta teoria que el defiende y que se basa en un
proceso de experiencias y que relaciona lo que se vive en el entorno y de lo cual el individuo
aprende por manipulacion y accién en un escenario que es progresivo, si bien desde esta dptica se
asemeja a lo que posteriormente plantean Ortega y Gasset: “Yo soy yo y

92999

mis circunstancias”(1984, p. 77), siendo esto un pinto de referencia para el proceso desarrollado
por la inteligencia descrita desde Araujo y Chadwick (1988, p. 67) como “la inteligencia se
desarrolla a través de la asimilacion de la realidad y la acomodacion a esta realidad”. (Arnaez

Muga, 2005)”.

Desde los resultados que se obtienen en esta investigacion, es evidente que el aprendizaje en
el contexto cognitivo estd supeditado a factores propios del individuo y a la percepcion y
condicionamientos que le supone el entorno, e innegablemente la accién del docente juega un
papel trascendental ya que es el ente moderador del proceso, por lo cual es imperativo que
propienda por calificarse y cualificarse desde la forma como ensefia, haciendo uso de los estilos
de aprendizajes consecuentes e idoneos para el escenario en el que se desarrolla, lo cual logra
desde una eficiente forma de ensefiar, por lo cual se requiere de procesos de innovacion y de
transformacion siendo capaz de gestionar acciones dinamicas para que los estudiantes asimile,

interioricen y le des significancia al conocimiento (Ortiz Ocafia, 2013).
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5. Propuesta Pedagdgica

5.1. Aspectos criticos que merecen ser atendidos

Teniendo en cuenta los resultados arrojados por los estudiantes mediantes los diferentes
test, se puede evidenciar algunos aspectos que deben ser atendidos por los educandos sobre los
distintos estilos de aprendizaje, donde en el PNL la gran mayoria a quienes le aplicaron la prueba
muestran un 45% en el nivel de aprendizaje visual y en el CHAEA EL 35% de la muestra tienden
hacer reflexivos y los docentes reflejan el modelo Cognoscitivista.

Desde esta propuesta se pretenden potenciar habilidades y competencias para mejorar las
condiciones de los estudiantes desde la oferta de herramientas y recursos que propicien el
aprendizaje significativo y la aprension el saber de forma sistematica de modo que el quehacer del
docente sea mas eficiente y consecuente con las necesidades manifiestas provechoso de los
docentes que orientan en este grado. Identificar los estilos de aprendizaje de los alumnos permitira
que las actividades propuestas por el docente sean mas afines a la forma de aprehension de los

estudiantes y los procesos de ensefianza-aprendizaje sean mas dindmico.

5.2. La Innovacion

Espacio para compartir tutoriales como metodologia para transmitir al alumnado los
beneficios del aprendizaje colaborativo. Herramienta establecida en el Top 100 por Fundacion
Telefénica (2016, pp. 62-64).

¢ Qué problema busca resolver la innovacion?

La innovacion pretende modificar y potenciar el acceso a la informacién depurando la
calidad de la misma desde herramientas que les permitan hacerlo, partiendo de las fuentes
bibliogréaficas con las que se cuenta a fin de que se optimicen los recursos desde el uso mediatico
de las bondades que ofertan las tecnologias de la informacién y comunicacion lo cual es Gtil para

docentes y estudiantes permitiendo una participacion mas activa y dinamica.
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¢ Qué solucién propone la innovacion?

Es una propuesta colectiva desde la que se pretende fortalecer en proceso de aprendizaje
de los estudiantes desde recursos digitales que apoyen el proceso desarrollado en el aula,
permitiendo un ejercicio de colaboracién sincrénico y asincrénico desde el cual se cuenten con

herramientas Utiles para el aprendizaje tales como la web 2.0 y los recursos multimedia.
¢ Coémo funciona?

Se hace de forma asistida por expertos en la materia que permitan la colaboracién e
interaccion de los estudiantes en un escenario en el que se aprenda a prender guiado y dirigido con

el apoyo de os docenes siguiendo patrones referenciales de tutoriales disponibles en la web

Recopila tutoriales realizados por el alumnado de cualquier nivel educativo y con la esencia

¢ Cual es la sostenibilidad?

Es auto sostenible y se hace uso de los recursos ya disponibles

¢ Cuales son los indicadores de impacto?

e Gran volumen de tutoriales que demuestran aplicabilidad en mutiples instituciones
educativas
e Latematica abordada permite comprender el funcionamiento de los recursos digitales

y multimedia de interaccion académica y ocasional

¢ Cuales son los puntos fuertes?

» Lacapacidad competitiva para el desarrollo de habilidades, y la disposicion de recursos
mediaticos para el flujo de la informacién y la comunicacion de los saberes lo que
permite potenciar el cardcter autonomo de los estudiantes y su participacion en

espacios colaborativos de autogestion y gestion conjunta de saberes
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» potencia las habilidades y competencias comunicativas y de expresion verbal y no
verbal

5.3. Fundamento de la Innovacién

5.3.1. Teoricos que fundamentan la intervencion

La educacion hoy en dia esta en constantes cambios por tal razon es muy importante que los
docentes implementen estrategias o herramientas innovadoras que le faciliten cambiar la
metodologias de ensefianza aprendizaje en los estudiantes, como es el uso de las tecnologias; y
esto se logra a través del aprendizaje colaborativo, puesto que este fomenta espacios donde se
desarrollan habilidades individuales y grupales y existe una relacion entre los docentes- estudiantes
enriqueciendo sus conocimientos de una manera divertida relacionada con el aprendizaje
colaborativo y la web 2.0. Pero el verdadero propdsito de esta metodologia del aprendizaje
colaborativo es que los alumnos no solo trabajen en grupos, sino que se tracen una meta que puedan
alcanzar de forma colaborativa entre ellos y no de forma individual (Driscoll y Vergara, 1997).
Estos mismos autores, establecen cinco elementos que caracterizan el aprendizaje colaborativo los

cuales son:

e Responsabilidad individual: autonomia y responsabilidad individual

¢ Interdependencia positiva: independencia mental y procesual

e Habilidades de colaboracién: capacidad de trabajo en equipo y resolucién de
conflictos

e Interaccidén promotora: capacidad de promover cambio y gestion de procesos

e Proceso de grupo: Capacidad reflexiva para planear ejecutar y mejorar procesos

5.3.2. Tipo de estrategia
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El tipo de estrategia es informativa, porque es la que se ilustra con el esquema educativo

de transmision de la informacién por medio de fuentes de personas, internet, libros, entorno,

etc. Contiene unos elementos los cuales son:

e Objetivo (Adquirir competencia, habilidades saberes, y aprehender).
e Acciones (impactar significativamente desde la construccion de saberes).
e Planeacion (Organizacion y estructuracion de la informacion que se comparte.

e Sistematizacidn (orden por jerarquicas y estandares procesuales).

5.3.3. Focos de Mejora

En esta parte de los focos de mejora, se tienen en cuenta los establecidos en el Top 100,

plateado por la Fundacion Telefonica (2016, pp. 13-16), los cuales son:

Formacion del profesorado. La calificacion y cualificacion del docente es un parametro
de referencia trascendental para el desarrollo integral del estudiantes, ya que de los recursos
y herramientas que este emplee asi sera el desempefio del estudiante, lo que sugiere la
incursién a las nuevas tecnologias y un replanteamiento del proceso de ensefianza

aprendizaje a fin de suplir la breca digital y la transicion de los modelos educativos.

Refuerzo en el éxito educativo. Cualquier iniciativa de éxito educativo debe ser asociada
a los criterios de igualdad y equidad acompafiada de un diagnostico progresivo y

seguimiento.

Mejoras sistematicas en la escuela. La necesidad e cambio es imprescindible ya que al
instaurar proceso digitales la meta es una articulacion sinérgica entre las diferentes areas y
la apuesta es a una reestructuracion sustancial de los procesos a de ensefianza aprendizaje

aprovechando la globalizacién yu las sociedades del conocimiento.
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Tabla 4
Aprendo activa y colaborativamente por medio del uso de las herramientas tecnoldgicas (Web
2.0).

DESCRIPCION

Las estrategias que se van a

implementar es con el fin de

TITULO DE LA ESTRATEGIA
Aprendo activa y colaborativamente por medio del uso de las herramientas tecnoldgicas. (Web 2.0).

FINALIDAD

La finalidad de esta
estrategia es que los

EVALUACION

se evaluard a los
estudiantes

ESTILO DE
APRENDIZAJE
FORTALECIDO
Segun el diagnostico
realizado a los

que los estudiantes tenga estudiante por medio de teniendo en estudiantes del grado
una aprendizaje uso de las herramientas cuenta: cuarto en los estilos de
significativo haciendo uso tecnologias (web 2.0); - Interés aprendizaje que mas

de las nuevas tecnologias.
Donde puedan interactuar

puedan interactuar entre si
(docente- estudiantes).

Responsabilida
d

prevalecen segun los
test son: el reflexivo y

entre si con: blog, wiki, Favoreciendo los - Disponibilidad el kinestésico.
videos, creaciones de diferentes estilos de : Donde las actividades
recursos, creaciones de aprendizaje. ( Activo, - Motivacioén. que se van a realizar
contenidos, etc. Reflexivo, Teorico - Uso adecuado van relacionadas con
Favoreciendo los diferentes  Pragmatico , Visual, de la estos dos estilos de
estilos de aprendizaje de Kinestésico y Auditivo) herramienta aprendizaje.

manera colaborativamente;  Se trabajaran en talleres web 2.0.

donde los estudiantes sean donde el docente motivaa - Seguimiento

los autores de su propio los estudiantes a del proceso

conocimiento y el docente involucrarse de una evaluativo

sea el evaluador de su manera divertida - Relacion entre

proceso de ensefianza conociendo sus pre docente-

aprendizaje. saberes y con estudiante.

responsabilidad utilizaran
los diferentes medios
tecnoldgicos a trabajar
(wiki, lluvias, de ideas,
sopas de letras foros,
crucigramas, blog, juegos
de roles, etc.),
participando
colaborativamente
mediante el uso de las
tecnologias.

- Equipo.
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Estimulando la
comunicacion entre los
estudiantes y docentes
durante el proceso;
facilitando el trabajo
colaborativo y
significativo para cada
uno de los participantes en
los talleres formativos.

- Individual.
Seguimiento del progreso
a nivel individual y
colectivo.

- Trabajos.

Posibilitan el acceso a
informacién y contenidos
de los estilos de
aprendizaje.

- Resultados.

Fuente: elaboracion propia
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Taller 1

Actividad: Aprendo y me divierto a conocer e identificar las partes de un
computador.

Finalidad: La finalidad de esta actividad es que los estudiantes aprendan mediante
el uso de las nuevas tecnologias a conocer los diferentes aparatos que existen y la
importancia que se le deben dar a cada uno de ellos en nuestro contexto, utilizando
como herramienta metodoldgica las tics; favoreciendo los estilos de aprendizaje
que prevalecieron en los diferentes test realizado a los estudiantes del grado 4° del

Centro Educativo Santa Inés. (Reflexivo y Kinestésico).

Talleres: Por medio de ilustraciones y sopas de letras los estudiantes conoceran

algunas partes del computador. Utilizando los diferentes recursos.

Tema: El computador y sus partes.

Objetivos:
Dar a conocer a los nifio/as el uso adecuado de las partes del computador.
Lograr un conocimiento ilustrativo sobre las partes del computador.

DBA: Identificar la funcidn de cada parte del computador.
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Recursos: Computador, Tablet, Celular, Internet.

Tiempo: La realizacién de las actividades o talleres asignados tiene un tiempo 1 a

2 semanas segun la intensidad de cada una de ellas.
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Taller 2

e Actividad: Escoger la palabra correcta.

e Finalidad: La finalidad de esta actividad es que los estudiantes del grado 4° del Centro
Educativo Santa Inés, analicen cada una de las preguntas, y llenen los espacios con la
palabra correcta. Esta actividad la realizaran en casa mediante las herramientas
tecnoldgicas, debido a la pandemia que atraviesa el mundo, y de este modo, favorecer los
estilos de aprendizaje que prevalecieron en los diferentes test realizado a los estudiantes

del grado 4|° del Centro Educativo Santa Inés. (Reflexivo y Kinestésico).

e Talleres: La actividad a desarrollar es muy sencilla, pero los estudiantes tienen que

analizar cual es la palabra correcta para darle sentido a la oracion.

e Tema: Utilidad de los artefactos tecnoldgicos.
e Objetivo: Buscar que los estudiantes logren identificar cada una de las utilidades
de los artefactos tecnoldgicos.

e DBA: Identificar las utilidades de los artefactos tecnoldgicos.

Completa la frase con las palabras correctas.

La tecnologia es el conjunto de gue nos ayudan a construir :
para nuestra vida.

= Mejorar Objetos Conocimientos
El sirve para y informacion.

= Computador Almacenar Procesar

= Recursos: Computador, Tablet, Celular, Internet.

= Tiempo: La realizacion de esta actividad tiene una duracion de una semana.
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Tabla 5
Rubrica para evaluar la calidad de la propuesta de intervencién

Criterios Subcriterios Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

COHERENCIA v Diagnostico, No tiene Cumple Cumple
titulo, finalidad, coherencia conun con los tres
estrategia subcriterios subcriterios

v’ Estrategia,
contexto, roles
de los
participantes y
recursos

v" Diagnéstico,
estrategia y
evaluacion
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PERTINENCIA v Laestrategia Cumple Cumple Cumple Cumple
tiene encuenta  conun con dos con tres con los 4
el diagndstico subcriterio  subcriterios subcriterios subcriterios

v' Los contenidos
educativos de la
estrategia son
idéneos
(Sugeridos por
las politicas
educativas)

v’ La estrategia es
oportuna

v’ La estrategia es
conveniente

INNOVACION v Actividades Cumple Cumple Cumple Cumple
participativase  con 2 con3 con4 conb5
integradoras subcriterios subcriterios subcriterios subcriterios

v" Incorpora las
TICS

v Tiene la
intencion de
renovar practicas
educativas

v Promueve
cambios en el
sistema de
creencias de los
docentes y
estudiantes

v’ Contiene una
variedad de
técnicas e
instrumentos
para evaluar la
ensefianzay el
aprendizaje de la
competencia

Suma de puntajes por nivel 0 0 3 1
Multiplicacién de acuerdo con el X1 X2 X3 X4
nivel

Puntajes por nivel 0 0 9 4
NOTA De 3,1 hasta 4. (Dependen del cumplimiento del nimero de subcriterios)

Fuente: M.T.R.S
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De la tabla anterior sobre la rdbrica para evaluar la calidad de la propuesta de intervencién,
en cuanto a los criterios de Estructura, Coherencia, Pertenencia, e Innovacion; esta propuesta
cumple con todos estos criterios. En cuanto al primer criterio (Estructura), la propuesta de
intervencidn se encuentra en el nivel 3, ya que cumple con 8 a 9 subcriterios, al presentar un titulo,
portadas, tabla de contenido, diagnostico, objetivos, tipos de estrategias y modelo de intervencién,
talleres, evaluacion de la estrategia, recursos, cronograma de actividades y referencias
bibliograficas.

Con respecto al segundo criterio (Coherencia), la propuesta de intervencion también se
encuentra en el nivel 3, debido a que cumple con 2 de los 3 subcriterios, al existir coherencia entre
el titulo, el diagnostico, la estrategia y la finalidad de ésta. En el tercer criterio (Pertinencia), la
propuesta de intervencion se encuentra en el nivel 4, puesto que cumple con 4 de los 4 subcritrios;
al haber relacion entre la estrategia y el diagnostico, los contenidos educativos de la estrategia se

encuentran dentro de las politicas educativas, la estrategia es eficaz y conveniente.

Por ultimo, en relacién al criterio de la Innovacion, la propuesta se encuentra en el nivel 3,
debido a que cumple con 4 de los 5 su criterios; y existe innovacion en ella porque las actividades
propuestas son participativas e integradoras, se incorporan las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TICS), cuanta con la intencién de renovar practicas educativas y promueve

cambios en el sistema de creencias de los docentes y estudiantes.
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Conclusiones

Los procesos de aprendizaje estan sujetos a diferentes connotaciones y contextos en los que
se involucra, teniendo en cuenta las proyecciones sociales, culturales y econémicas en los que se
asume que el estudiante sabe lo que tiene que saber desde la concepcion del docente u orientador,
dejando claro que no existe una equidad de los procesos desde los cuales se pueda evaluar de de
forma sistémica el proceso, dado la variabilidad de origenes que poseen los estudiantes, en este
sentido es claro que se debe enfocar de mejor forma la evaluacion de modo que esté este alineada
al proceso de ensefianza aprendizaje de forma coordinada y consecuente, es decir que marchen al

mismo ritmo y no como se propone desde lo tradicional que se efectda al final.

En este sentido es claro que se debe determinar la evaluacion si es normativa en la cual
depende y esté sujeta al docente o si es relacionada a un criterio, en este caso se relacionan los
logros de los estudiantes con los saberes, en este sentido la primera tiene sus limitaciones
dependiendo del campo de conocimiento y es discrepante entre las capacidades de los alumnos
con lo que carece de equidad, mientras que en la segunda se otorga la posibilidad de revisar el
proceso de ensefianza aprendizaje de forma dinamica permitiendo la mejora y es un punto clave
en la transformacion que se pretende desde el ejercicio docente potenciando las posibilidades de
ensefar de otra manera propendiendo por mejorar los estimulos de cara a la evaluacion siendo esto
un elemento fundamental en el rol del profesional que se encarga de la educacion y que es
mediador de los procesos de ensefianza aprendizaje dando pertinencia valides y sobre todo
confiabilidad a los procesos de evaluacién que se efecttan a fin de promediar el rendimiento
académico desde una perspectiva mas consecuente y mas acorde con lo que se exige para el
profesional docente, posibilitando la posibilidad de visualizar el cambio tras el proceso de
adquisicion del aprendizaje desde una mirada ms interna que sea capaz de visualizar mas alla de

la memoria, la repeticion y la mecéanica sino que se efectué un cambio interno.

Lo anterior demuestra la importancia de diferenciar entre evaluacion y calificacion,

entendiendo que la primera es formativa, debe ser continua y promover el intercambio de procesos
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de modo que se puedan ofrecer a los estudiantes actividades de apoyo y de mejora sin dejar de ser
un juicio de valor pero debe garantizar su fiabilidad y su interés. Ahora bien la calificacion nos es
mas que la traduccidn del juicio de valor y es lo que determina que el estudiante sea promovido o
no, lo que implica que la calificacion tiene el soporte de una evaluacion y debe encaminarse a que
se superen los errores detectados, entendiendo que los puntajes estan sujetos a criterios de
evaluacion en lo cual se ha de res muy cuidadoso desde el punto de vista docente y del estudiante
a fin de que sea facil establecer la traduccién del juicio de valor.

En sintesis debe haber una hoja de ruta por la cal se planifica y s ejecutan los proceros de
evaluacion verificando criterios y parametros de referencia de modo que se pueda evaluar
consecuentemente acorde a lo que se pretende teniendo claridad en los puntajes que se asignan a

los puntos que la componen
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Recomendaciones

Luego de haber analizado la preferencia de estilos de aprendizaje que se evidencia en los
estudiantes y observado la practica docente en el aula de clases y como ésta se relaciona con el
modelo pedagogico que establece el Centro en su Proyecto Educativo Institucional, se sugieren
diferentes propuestas pedagdgicas relacionadas con las preferencias de aprendizaje de los
educandos con el fin de que el docente haga uso de estas en el aula de clases y el alumno se vea
beneficiado de las mismas. Esto como objetivo de minimizar las deficiencias que presentan los
discentes en las areas de Lengua Castellana y Ciencias Matematicas, las cuales son consideradas
como areas fundamentales del conocimiento y se tienen en cuenta para la evaluacion periodica que

se realiza en el marco local, nacional e internacional.
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Anexos

Anexo A. Cuestionario HONEY-ALONSO de Estilos de Aprendizaje

Cuestionario HONEY-ALONSO de ESTILOS DE APRENDIZAJE
Instruccicnes para responder al cuestionario:

o Este cuestionario ha sido disefiado para identificar tu estilo preferido de
aprender. r'io €s un test de inteligencia, ni de personalidad.

© No hay limite de tiempo para contestar el cuestionario.

© No hay respuestas correctas o erréneas. Sera wtil en la medida que seas
supcerola en tus respuestas.

o Slées:f;s mas de acuerdo que en desacuerdo con la sentencia pon un signo
mas ‘
Si, por ?l)contrario. estas mas en desacuerdo que de acuerdo, pon un signo
menos (-).

o Por favor contesta a todas las sentencias.

(—) 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

(=) 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo
que estla mal.

(=% ) 3. Muchas veces actiio sin mirar las consecuencias.

(4 ) 4. Normalmente trato de resolver los problemas metddicamente y paso a

paso.
(+~—) 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre delas

personas.
(=) 6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y

con qué criterios actaan.
(= ) 7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan validocomo
actuar reflexivamente.
("‘- ) 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
(== ) 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
(% ) 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
conciencia.
(4~) 11. Estoy a gusto siguiendo un orden en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente
(=) 12. Cuando escucho una nueva idea enseguida comienzo a pensar como
poneria en practica
(——) 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no seanpracticas.
(%) 14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis
Objetivos.
(—) 15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.
( ) 16. Escucho con mas frecuencia que hablo.
( ) 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
( ) 18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretaria bien antes de
manifestar alguna conclusion.
9. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.
0. Me entusiasmo con el reto de hacer algo nuevo y diferente.
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B, (v:“l':: nlompre proauro ser coheronte con mis criterios y sistemas de
(— ) 22 mm""" Tongo principlos y los sigo.
dam § 29, thn "“‘ 0 hay una discusion no mo gusta Ir con rodeos.
ad P dingunta implicarme aloctivamente en el amblente de 1a escuela.
( 2 ralloro mantoner rfalncionos distantos.,
- ) 24, Mo gustan mas las porsonns realistas y concretas que las lebricas-

: -) .)’8 Mo cuostn sor crontivo/n, rompor estructuras.

- ) 3, Mo sionto n gusto con porsonas espontanoas y divertidas.

(=~ ) 27. Lo mayoria do las voces expreso abiertamente cémo me siento.

( ) 28. Mo gusta analizar y dar vuollas o las cosas. :

) 20. Mo molosta que la gente no se tome en sario las cosas.

30. Mo atrae exporimentar y praclicar las altimas técnicas y novedades.

1. Soy cauteloso/a o la hora de sacar conclusiones.

2. Profioro contar con el mayor nimero de fuentes de informacion, Cuantos
mas dalos redina para reflexionar, mejor.

3

. Tiendo a ser perfeccionista.
los demas antes de exponer lamia.
lanificar todo

({.)3
(-4~ ) 34. Prefiero olr las opiniones de
(=) Aneamente y no tener que p

35. Me gusta afrontar la vida espont
previamente.

6. En las discuslones me gusta observar coémo actdan los demas
participantes. !

7. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado 9na|it\cas.

8. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

9. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplirun

plazo.
0. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.
deleitarse pensando enel

1. Es mejor gozar del momento presente que

pasado o en el futuro.
-l» ) 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar lascosas.
— los grupos de discusion.
.‘

WWL w

~—
&S5

) 43, Aporto ideas nuevas y espontaneas en
) 44. Pienso que son mas consistenles las decisiones fundamentadas en un

minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

— ) 45, Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles enlas
argumentaciones de los demas.

( = ) 46. Creo que es preciso sallarse las normas muchas mas vecesque

cumplirlas.
( }) 47. Amenudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y maspracticas

de hacer las cosas.
(= ) 48. En conjunto hablo mas que escucho.
(= ) 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras

perspectivas.
50. Estoy convencido/a que debe imponerse la logica y el razonamiento.

)
) 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

; 52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.
)

(
(
(
(

63. P@enso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.
54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.
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. Prefiero discutir cu

Ante los acontecimientos tra
. Con tal de conseguir e
. No me importa hacer todo |

de las personas que ma

. Me aburro enseguida con el tr
. La gente con frecuencia cree q
— ) 77. Suelo dejarme llevar por mis intuicion
% ) 78. Si trabajo en grupo procuro que se sig
— ) 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que
+) 80.

estiones concretas y no perder el tiempo con platicas

:ﬂuperﬁciales_
e impacient
(o] ” :
Cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.

. Compru
ebo ;
antes sij las cosas funcionan realmente.

. H
- Soy consci
i
ciente de que en las discusiones ayudo a mantener alos

ago vari )
0s borradores antes de la redaccién definitiva de un trabajo.
dem
obs:fvgemrados en el tema, evitando divagaciones.
que, con frecuencia, soy uno/a de los/as mas objetivos/as y

gizazasionadoslas en las discusiones.
ndo algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

- Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo préacticas.
. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.
. Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro.

. En los debates y discusiones prefiero desempefar u

antes que ser el/la lider o el/la que mas participa.

n papel secundario

Me molestan las personas que no actdan con logica.

. Me resulta incomodo tener que planificar y prever lascosas.
. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.
Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.
faccion y orgullo.

El trabajar a conciencia me llena de satis
to de descubrir los principios y teorias en

que se basan.
| objetivo que pretendo soy capaz deherir
sentimientos ajenos.
o necesario para que sea efectivo mi trabajo.
s anima lasfiestas.

abajo metodico y minucioso.
ue soy poco sensible a sus sentimientos.

es.
a un método y unorden.

piensa la gente.

Con frecuencia soy una

Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.
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Anexo B. Perfil de Aprendizaje

PERFIL DE APRENDIZAJE

1. Rodea con un circulo cada uno de los numeros que has sefalado
con un signo mas (+).

2. Suma el numero de circulos que hay en cada columna.

3. Coloca estos totales en la grafica. Une los cuatro para formar
una figura. Asi comprobaras cual es lu estiio o eslilos de
aprendizaje preferenles.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO
(3) &) 2 =
5 16 () (8
7 [§ 5% 12
9 19 an Ga)
13 g 15 22

(g%) é % 24
2 32 3@0)
27 (34) 23 (38)
35 36 25 40)
37 39 29 &7)
(€5) (33) 52
a3 @4 45 (53)
;g 29 C%\Q) (56)
55 4 57
1) G&8) (€0) 59
?ﬁ% 63 Gy 62
6 (65) 66 (68)
() 69 71 2
75 (D) 78) &)
77 79 (80 76
B A\ Q v
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Anexo C. Gréfica Estilos de Aprendizaje

GRAFICA T STHOS DE APRENDIZAMN

Aclivo

Pragmatico Reflexivo

Hr S AEEEEEEAREEEERER Tt S REREREE

|
TTTT e

Teorico
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Anexo D. Test Estilo de Aprendizaje (Modelo PNL)

— = k- = ——————
S T — Mpp— — — = —

INSTRUCCIONES: Elige una opcién con la que

més te

TEST ESTILO DE APRENDIZAJE

(MODELO PNL)

idontifiques de cada una de las preguntas y

cala con una X
o qué manera so 1o tacilita aprander algo?

1. ¢Cudl do las sigulentes actividados disfrutas mas?

a Escuchar mussca
Ver pelicutas
¢) Bailar con buena masica

-

2 (Qué programa de tolevisidn profieres?

a) Reportajes de desc ientos y lug
b) Cémico y de entretenimiento
& Noticias de! mundo

3 Cuando conversas con otra persona, ti:

A La escuchas atentamente
b) La observas
¢) Tiendes a tocarla

4. Si pudieras adquirir uno de los siguientes articulos, geudl
elegirias?

2) Un jacuzzi
b) Un estéreo
¥ Un televisor

5. ¢ Qué prefieres hacer un sabado por Ia tarde?

@) Quedarte en casa
b) Ir a un condierto
o Ir 2l cine

6 ;Omupodeewnenessotefacnﬂanmés?

X) Examen escrito
c) Examen de opcién muitiple

7. ¢Cémo te onentas mas facimente?

A Mediante el uso de un mapa
b) Pidiendo indicaciones
©) A través de la intuicidn

8. LEn qué prefieres ocupar tu tiempo en un lugar dedescanso?
a) Pensar

b) Caminar por los alrededores

¢ Descansar

9, ;Qué te halaga mas?

a) Que te digan que tienes buen aspecio

¥) Que te digan que tienes un trato muy agradable

c) Que te digan que lienes una conversacién Interesante

10. ¢ Cuél de estos ambientes le alrae mas?
a) Uno en el que se sienta un diima agradable
munoenelqueseesax:hen las olas del mar
¢) Uno con una hermosa vista &l acéano

11. . De

a) Ropitlando en voz alta

b) Escribiéndolo varias wooes

4 Reladonandalo con algo dvertido
12. LA quid avento prefarnrias asistir?
8) A una reunidn social

b) A una exposicién de are
o A una conferancia

13, ¢ De qué 1a § ura op
a) Por la sinceridad en su voz

1) Por la forma de estracharnie la mano
c) Por su aspecto

14. ;Como te consideras?

i6n da otras personas?

All&tico
) Intelectual
c) Sociable

15. L Qué tipo de peliculas te gustan mas?

a) Clasicas
b) De accién
X De amor

16. ¢Coémo prefieres mantenerte en contacto con otra persona?

a) por correo electrdnico
b) Tomando un café juntos
%7 Por teléfono

17, ¢ Cuél de las siguientes frases se identifican mas contigo?

a) Me gusta que mi coche se sienta bien al conducirio
rcibo hasta el mas ligero ruido que hace mi coche
¢) Es importante que mi coche esté limpio por fuera y por dentro

18. 4 Cémo prefieres pasar el liempo con tu novia o novio?

g) Conversando
Acariciandose
c) Mirando algo junios

19. Si no encuentras las llaves en una bolsa

%] La buscas mirando
b) Sacudes Ia bolsa para oir el ruido
c) Buscas al tacto

20. Cuando tratas de recordar algo, ¢cémo lo haces?
a) A través de imagenes

b) A través de emociones
¥ A través de sonidos
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21 Si tuvieras dinero, qué haras?

3) Cornprar una casa
) Viajar y conooes of mundo

,21 Adquirr un estudio de grabacidn

22 (Con qué frase te identificas mas?

Reconazco a as Personas por Su Vo

- recuerdo ef aspecto de la gente
} Recuerdo ol aspecto de alguien, pero

23 Snmmmqueqummuulmdem.a,qué
prefencias

no sunombre

Nevar contigo?

Algunos buends libros
%«mmﬂnomm
) € ¥ id

os p

24, ;Cual de los sigus e

25. ;Cémo es tu forma de vestir?

a) impecable

2} informal

c) Muy informal

26. 4 Qué es lo que mas te gusta de una fogata noctuma?
a) El calor del fuego y los bombones asados

b) El sonido del fuego quamando a lefia

27. ¢ Cémo se te fadilita entender algo?

3) Cuando te lo exp
Cuando utiizan medi
c) Cuando se realiza a través de alguna actvidad

28. (Por qué te distingues?

a) Por tener una gran intuicién
b) Por ser un buen conversador
¢} Por ser un buen abservador

29, ;Qué es lo que mas disfrutas de un amanecer?

a) La emocion de vivir un nuevo dia
Las tonalidades dal cielo
c) El canlo de las aves

30. Si pudieras elegir L qué preferirias ser?

a) Un gran médico
b) Un gran musico
Un gran pintor
. Cuando eligas tu ropa, (qué es lo mas importante parati?
2) Que sea sdecuada
¥] Que luzca bien
¢) Que sea cdmoda

TEST ESTILO DE

APRENDIZAJE

12 4Qub 0310 que MAS anfrutas

a) Que sea silanciosa

b) Quo sea confortable

i Oun osté limpia y ardenada
33 J0udes mas saxy para 7
@) Una Hluminacién tenue

b) El perfume .

¥ Cierto tipo de musica

a4 (A qué tipo de especticuio proforirias asistir?

a) A un concierto de musica
b) A un es; de magla
2¥A una muesira gastrontmica

35. ;Qué te atrae mas de una persona?

Js) Su trato y forma de ser
b) Su aspecto fisico
c) Su conversacion
36. Cuando vas de p ¢cen dénde p chy po?

a) En una libreria

) En una perfumeria

¢} En una tienda de discos

37. ¢ Cudles tu idea de una neche romantica?
a) A ka luz de las velas

b) Con musica romantica
’a’Baiandotranqdamg

38. 4 Qué es lo que mas disfrutas de viajar?

Conocer persanas y hacer nuevos amigos

A
b) Conocer lugares nuevos

c) Aprender sobre otras costumbres

309. Cuando estas en la ciudad, ;qué es jo qua mas hechasde
menos del campo?

a) El aire limpio y refrescante
_bf Los paisajes
©) La rranguilidad

40. Si te ofrecieran uno de los siguientes empleos, scudl
elegirias?

a) Director de una estacion de radio
b) Director de un club deportivo
Director de una revisla

Referencia: De la Parra Paz, Eric, Herencia de vida para tus hijos,
Crecimiento integral con técnicas PNL, Ed. Grjalbo, Méxco,

2004, pags. 88-95 1 00 DGB/DCAM 2-2004
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Anexo E. Evaluacion de Resultados

NOMBRE DEL ALUMNG

EVALUACION DE RESULTADOS

Marca la respuesta
N que elegiste para cada una de las preguntas y al final suma
verticalmente la cantidad de marcas por columna.

N DEPREGUNTA

VISUAL AUDITIVO CINESTESICO

El total te permite identificar qué canal perceptual es predominante, segun el
numero de respuestas que elegiste en el cuestionario.

[
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Anexo F. Modelos Pedagogicos

Instrumento de verificacion de huellas pedagbgicas
i e e |

Proposito: Conocer ¢l modeclo que subyace en In prictica educat

T 2 3 a
|

Noamero Preguntas Nada Casi Ligera ¥ )
nada menic pocn mente

1 Estoy de acuerdo con asignarie
un papel esencial a Ia enscfianza
y al cumplimiento de las normas
basicas de conducta  <n 1a B ,/
relacion con los adultos ¥ con /
| los otros.

2 Para reforzar los conocimicntos, ==
como profesor  le asigno  wn
papel esencial a las tarcas para i
cjercitar en Ia casa lo trabajado /
cn la clase.

3 Considero que  la exposicion
oral » visual que rcalizo.
contando con Ia atencion  del

que los alumnos comprendan
los temas expuestos.

B3 En mis eximencs, pregunto con
frecuencia nombres. 5
aprendizajes especificos o . e 4
fechas. y
5 Solicito comunmecnte |
definiciones €n los examenes Y
aspiro a que éstas v
cercanas a lo expuesto €n clase

o lo grescnwdo en los libros.
[ Cuando ensefo un tema,
prefiero seguir ideas, formas ¥ v
procedimientos empleados con /
anterioridad. |

Considero que el sprendizaje de
conocimientos especificos ¥ Ia
formacion de habitos son dos de 7
jos propositos esenciales de 1a /
i r——-——‘,—_—,——,__————_'

| educacion. _____—————1— |
que )

aparezcan
problemas © que no s< enticnda -
lo explicado cuando enseiio 2lgo
de la manera u al. jos

Al evaluar a un es! i

privilegio su prop
lndcpcndientefnenle de
llegue © no. a los niveles
deseados. Valoro especialmente
el esfucrzo realizado por cada

|_estudiantc.
10 Modifico <l ograma si
observo un marcado interes de \
mis estudiantes  por un tema
diferente.
1 Con frecuencia brindo espacios
experimentar lo trabajado

en clase ¥ hago o posible por
encia A MUSCos. N\

facilitar la asist
wvisitas practicas de
| 1

laboratorios.
decjo <on

S

En los examents 51

frecucncia tiempe v cspacio )
para que los estudifmxa X

expongan sus
rsonales, lndependicmcmcme
cstén sustentadas ¥
) -

ugumcnmdns. 5=
13 En el procesoe de aprendizxjc 3
imi cientificos ——'—_J———_—J—’\‘\J
'8 h --—_'_J
scanead k, con Can i6 “ia € ienc

o —
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= R

| educacitn.

madre del conocimiento”,

Comsidero que To esencial de 1
educacion es que el estudiante
se sienta hoy y ahora feliz y
ANe eslo como una de mis

Iafeas esencinles en  la

B

Considero  que uno  de  los
principales  problemas que
presenta la educacién tiene que
ver con el hecho de wtilizar
metodologias muy pasivas para

el estud

En general, e asigno mucha

Importancia & favarecer unn
socializacion sana y provechosa,

comoe propdsito esencial de Ity
escuela.

Considero que cada estudinnte
entiende  de  ung manera
diferente mis explicaciones en
clase.

Considero que los cstudiantes

llegan a clase con ideas previas
sobre los temas trabajar,
Considero que nuesiros

conocimientos estan influidos
por las ideas que previamente

| nos habiamos formado,

20 Por 1o general  puestras

representaciones mentales son

i diferentes de In propia realidad,
21

Estoy de  acuerdo con Ia

afirmacion de que la ciencin
construye realidades y no las

descubre.

Se  puede  afirmar que  las

verdades varian segin la época,
1a cultura y los contextos,

23

En un  sentido estricto no
deberiamos  hablar de

24

25

Las verdades son relativas.

integradas,  deberfa enseflarse
desde las primeras edades no
por dreas del conocimiento, sino

por temiticas integradas,

Dado que todas las reas estén

El mejor  método para

ensefarles a los niflos es dejar
que ellos mismos inventen jos

lemas a tratar,
La actividad intelectual es 1a

misma en donde quicra, sea ¢n
las fronteras del conocimiento o
€0 un salén de clase de tercer

_grado.
Estoy de acuerdo en que los

conocimientos no pueden ser
ensedados por los profesorcs ¥
que, en consecuencia, requicren
que los propios alumnos los
claboren.

Estoy de acuerdo con Piaget en

S

) 30
|

que todo lo que se le ensefa a
un - nifo, se  le  impide
descubrirlo.

| C_iiscaneado con Cami'
L __I

El aprendizaje es un proceso

quersecae esencialmente sobre

-——g- =
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3 l el extwdnte v en el cual ol [ ]
4 macstnd aporta relstivamente
| e 3 5 ] SR IS S | e —
i Pstoy  de acuerdo en que
actualmente  la scleccidn v
wrganizacion de los contenidos a
tralaiar, no  representan un
problema esencial  de a
cducacidn y de 1o que se trata es
¢ variar Ias metodologias.
Estoy e acuendo on que uno de
H los problemas peincipales de la
cdocacidn ostd en tmabajar con
ETUpOs de alumnos
excesivamente grand
Para mil. como profesor (a), es
mis importante  que mis
estudiames desarrollen las
operaciones intelectuales vy las
. T &
(ar 0 interp ivas
O propositivas, entre otras) o que
¥ dan infor i de tipo
particular v especifico.
4 Los contenidos que abordo son
motivo de reflexion y discusion
¥ fucta  de clase,
relacionando asl las temdticas
vistas con la vida cotidiang, con
los propdsitos y con  otras
asignaturas.
3s En mis clases me preocupa,
ademas de Jo cognitivo, el poder
favorecer  actitudes  intrm ¢
interpersonales y el ayudar a los
estudiantes a mancjar

cmaaalie

o
1a

e L

E—
v

I

w

AL i il )

TH o i ST

R

cotidianos.

36 Los contenidos trabsjados en
mis clases  son  cognitivos,
valorativos ¥ pricticos vy en
ellos privilegio lo gencral v
abstracto sobwe los singular y
particular. Privilegio el
desarrollo sobre el aprendizaje.

37 Dirijo Ia clase, pero favoresco la
participacion, el didlogo y la /

discusion reflexiva ¥
argumentada sobre las tematicas
abordadas,
38 Privilegio  los  contenidos  de
cardcter general y abstracto v Ia
profundidad a la  extension. 7
Preficro  abordar pocos temas /
esenciales en lugar de maltiples
aspectos vistos de manera un
pPoco mas ripida y superficial.
39 Considero  que  todas  las
inteligencias  son  altamente
modificables v que si se cuema
con excelentes mediadores en la
cultura es posible que la
modificabilidad se dé en sentido ]

positivo.
40 Realizo evaluaciones de los
estudiantes para buscar /
diagnosticar tanto ¢l desarrollo ]
cognitive, como ¢l valorativo N
el prictico. Asi  mismo,
considero que estas J

evaluaciones deben ser
intersubjetivas.
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